Mit «de starts» die Zukunft in Angritf nehmen

Giffers / «Guglera» heisst das For-
der-, Ausbildungs- und Seminar-
Zentrum von Beat und Gaby Fas-
nacht aus Muntelier. Das Institut St.
Josef Guglera AG bietet fiir Schul-
abgiinger mit «de starts» Motivati-
onssemester (SEMO) und fiir iiber-
gewichtige  Jugendliche Forder-
programme an.

In der letzten Woche hat in der
«Guglera» das 5. Motivationssemester
fiir diesjahrige Schulabgédnger begon-
nen. Es sind 21 deutschsprachige Ju-
gendliche, aus dem See- und Sensebe-
zirk wie aus der Stadt Freiburg, die sich
dort in einem speziellen Rahmen auf
ihre berufliche Zukunft vorbereiten.
Zwischen 70 bis 80 Prozent haben Mig-
rationshintergrund.

Die richtige Lehrstelle finden

Noch haben sie keine Lehrstelle
gefunden. Einige konnen sich jedoch
in diesen Tagen vorstellen und mog-
licherweise noch in diesem Jahr eine
Berufsausbildung beginnen. Andere
bereiten sich im Rahmen des «SE-
MO» noch griindlicher auf einen
Lehrbeginn im Sommer des ndchsten
Jahres vor. «Wir haben die Erfahrung
gemacht», sagt Beat Fasnacht, «dass
es nicht immer sinnvoll ist, Jugend-
liche mit personlichen und sozialen
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Diese Jugendlichen aus dem See- und Sensebezirk und der Stadt Freiburg haben jetzt das Motivationssemester begonnen.

Problemen so schnell wie moglich, mit
einer Lehrstelle und dem Besuch der
Gewerbeschule, in die Arbeitswelt zu
integrieren versuchen.» Konnten sie
dem Druck und den Anforderungen
noch nicht standhalten, wiirden sie

resignieren und die Ausbildung abbre-
chen. Das Ziel, welches sich Beat und
Gaby Fasnacht mit einem professio-
nellen Team setzen, ist allerdings, dass
diese Jugendlichen mit dem speziellen
Programm des «SEMO» wiederum

so effektiv wie moglich ihre Kompe-
tenz, Zuverldssigkeit, Verantwortung
und Teamfdhigkeit schulen und «sich
fit machen». «Grundlagen bilden fiir
die Monate in der «Guglera» ein Ver-
haltensreglement, Bewerbungstech-

niken, Coaching, Arbeitsmarkt und
Erndhrungslehre. Die Erfolgsquote
des «<SEMO» der «Guglera» ist beein-
druckend. «Zwischen 70 bis 80 Pro-
zent der Jugendlichen, die bei uns ein
Motivationssemester absolvieren, fin-
den eine Lehrstelle und konnen ihre
Zukunft in Angriff nehmen», so Beat
Fasnacht.

Stiarken und Schwichen

Dies ist das allerdings das Resultat
der gezielten Personlichkeitsschulung
durch die Teamleitenden im Rahmen
des «<SEMO». Diese Schulung, in der
konsequent und eingehend auf Schwé-
chen und Stdrken der Teilnehmenden
eingegangen wird, ermdglicht den Ju-
gendlichen sich besser und selbstkriti-
scher kennenzulernen aber auch ihre
Umwelt besser zu verstehen.

Ein weiteres Thema ist die Uberge-
wichtigkeit. Im Rahmen des speziellen
Forderungsprogrammes fiir iiberge-
wichtige Jugendliche, welches das Ins-
titut St. Josef Guglera AG anbietet,
konnten von den 13 iibergewichtigen
Jugendlichen acht eine Berufsausbil-
dung oder ein Studium beginnen. Die
Gewichtsabnahmen betrugen zwi-
schen 5,2 bis zu 68,4 Kilogramm. Die
Eintritte erfolgten ab Januar 2008, die
Austritte bis und mit Juni dieses Jah-
res. tb



