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Vorwort der Geschäftsleitung 

Es ist angerichtet….. 

Eigentlich läuft es immer gleich. Bei der 

Ablauf-Planung ist für jeden Arbeitsbereich 

eine gewisse Umsetzungszeit vorgesehen… 

aber bei der Umsetzung kommt dann halt 

dieses „Unvorhergesehene“ ins Spiel.  

Bis die Baubewilligung erteilt wird 

vergehen Monate des Nichtstuns. Die 

Totalsanierung der Kantonsschild-Balkone 

dauert eine kleine Ewigkeit. Die 

Restaurant-Küche kann nicht nur ein 

bisschen saniert werden, sondern muss, 

angefangen bei den Boden- und 

Wandplatten, totalerneuert werden. Die 

wunderbar wirksamen Akustikdecken und 

Wände sind erst im dritten Anlauf wirklich 

korrekt eingebaut. 

Auch der Umbau der alten Post war nicht 

mit ein paar Pinselstrichen getan. Zwei  

Wanddurchbrüche zur Schaffung von 

Durchgängen - das ausgeschnittene Stück 

Stahlbeton wog sage und schreibe 800kg! 

Für das Verlegen der Wasser- und 

Abwasserleitungen wurden 8 

Kernbohrungen gemacht… 4 davon waren 

am falschen Ort und mussten wieder 

abdichtet werden!  Die gesamten 

elektrischen Leitungen, die Beleuchtung 

und sämtliche Bodenbeläge wurden neu 

gemacht und zum Schluss wurde alles auch 

neu gestrichen und eingerichtet…. 

Am 11. April 2017 haben wir das 

Restaurant Kantonsschild Galmiz und am 1. 

Dezember 2017 das Tri Care Santé 

Körperpflegezentrum feierlich eröffnet. 

Was vorher war ist Vergangenheit und 

höchstens noch bei mir, als erfolgreich 

gemeistert, im Hinterkopf geblieben. Wir 

alle wurden von Komplimenten nur so 

überhäuft: Was für wunderschöne 

Farben… welche Harmonie… alles passt  

zusammen… es ist eine Wohltat hier sein zu 

dürfen etc., etc. 

Ich bedanke mich ganz speziell und von 

ganzem Herzen bei unserem 

Innenarchitekten Peter Schiffhauer und bei 

allen beteiligten Handwerkern. Sie alle 

haben enorm dazu beigetragen, dass zum 

Schluss alles so gut gekommen ist.  

Natürlich war bei der Eröffnung die Arbeit 

noch nicht abgeschlossen. Sowohl das 

Küchenteam als auch die Mitarbeitenden 

im Körperpflegezentrum mussten lernen 

die neuen Herausforderungen nicht nur zu 

erkennen sondern sie auch zu meistern. 

Ihnen allen, für ihre positive Einstellung, 

ihre Bereitschaft Neues zu lernen und ihre 

herzliche und offene Einstellung unseren 

Gästen gegenüber, ein riesengrosses 

Dankeschön. 

Was machst du da in Galmiz eigentlich? 

Wenn etwas Neues entsteht ist es gar nicht 

so einfach zu erklären. Werden die Leute 

überhaupt kommen? Entspricht es einem 

Bedürfnis? 

Schon bei der Eröffnung wollten über 300 

Personen einen ersten Augenschein 

nehmen. Nach den ersten 

Betriebsmonaten ist das Zentrum zwar 

noch nicht ausgebucht, im Gegensatz zum 

Restaurant das während der Mittagszeit 



des Öfteren ausgebucht ist, aber es sind 

immerhin gegen 250 Personen die 

regelmässig zur Fusspflege, zum Coiffeur, 

ins Fitness/Wellness, ins 

Gruppenturnen/walken oder zu den 

Erwachsenenbildungsevents kommen.  

Es bereitet mit ausgesprochen viel Freude 

zu beobachten wie unsere Gäste sich 

körperlich (viele um ein paar Kilos leichter 

und mit sportlicher Figur) und seelisch (gut 

gelaunt, oft lachend und zufrieden) weiter 

entwickelt haben. 

Nach der Sommerpause werden wir unser 

Angebot mit verschiedensten Workshops 

ausbauen, z.B. Gesang, Malen, Töpfern, 

Vorlesen etc., etc. Dazu sind wir auf die 

Hilfe von Freiwilligen, die ihr Hobby/Talent 

weiter geben möchten, angewiesen. Gerne 

erwarte ich Deinen Anruf (026 418 93 97,, 

Beat Fasnacht) 

 

Unsere Stiftung wird sich auch bezüglich 

Gesundheitsprävention und ärztlicher 

Versorgung weiterentwickeln. Wir 

beteiligen uns mit einem Startkapital von 

SFR 50‘000.- an der Gründung der Stiftung 

Südland (www.suedland.ch) Von diesem 

revolutionären und neuartigen Konzept 

erwarten wir wiederum viel Nutzen für alle 

unsere Gäste. 

Wie gesagt: Es ist angerichtet! Sie sind 

herzlichst willkommen zur sportlichen oder 

kulinarischen Degustation. Ein Anruf 

genügt: 026 418 93 97. Wir freuen uns 

sehr! 

Erwartungsvoll grüsst 

Beat Fasnacht, Stiftungsrats-Präsident und 

das ganze Team 

 

Empfangsbereich des Körperpflegezentrums 

http://www.suedland.ch/


1. Direktion und Personal 

Direktion 
Beat Fasnacht 

Vizedirektion 
Hans-Peter Roost 

Bereichsleitung 
Peter Rahm 

Buchhaltung 
Richard Jungi 

 

Kundendienst / IT 
Antonia Müller 

Jonas Eberhard 

 

Dienstleistungen tri-care santé 
Heinz Blaser (Training) 

Karin Garbaa (Training,  
Pflege) 
Lek Gaupp (Massage) 

Jaruunee Hunzinger  
(Massage) 
Tatjana Ferreria (Fusspflege) 

Tiziana Roncchetti (Haare 
schneiden) 
Heinz Bangeter (Gruppen- 
turnen) 

Ernst Pfister (Fahrdienst) 

 
 

Restaurant Kantonsschild 
Markus Meyer (Chefkoch) 

Brigitte Ruch (Co-Chefköchin) 

Toj Lehmann (Köchin) 

Dora Herren (Service) 
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2. Bereiche 

2.1 Tri-Care Santé 

Als Non-Profit-Projekt der Stiftung deStarts hat das tri-care santé Körperpflegezentrum zum 

Ziel, ambulant die Lebensqualität der älteren Generation zu fördern. Das Angebot ist 

dementsprechend breit und umfangreich: 

Wellness Bewegung 
 Professionelle Massagen 

 Wasserstrahl-Massagebett 

 Massagesessel 

 Infrarotkabine 

 Infrarotsessel 

 professionell geleitete 

Gruppentrainings 

 modernste Trainingsgeräte 

 speziell für Senioren und 

Menschen mit Beeinträchtigungen 

 Koordinationstraining 

 Sprossenwand 

 Laufband 

 Trainingsvelo 

  

Körperpflege Zusatzdienste 
 Körperwaschung 

 Dusch-Möglichkeit 

 Haarpflege und Rasur 

 Coiffeur 

 Fuss- und Nagelpflege 

 Eintrittsuntersuchung zum 

Allgemeinzustand 

 Fahr- und Abholdienst 

 kostenlose Parkplätze 

 durchgehend rollstuhlgängig 

 Mittagstisch im eigenen 

Restaurant 

 

Unter Berücksichtigung der Wünsche und Gewohnheiten sowie dem Grad der Immobilität 

wird die Betreuung der Kunden des Körperpflegezentrums individuell angepasst. Das 

Betreuerteam lädt die Menschen ein, sich etwas Gutes zu tun, in eine stimmige Wohlfühloase 

einzutauchen und ein paar Stunden weg von ihrem Alltag zu verbringen. 

 Ein gepflegtes Äusseres steigert das Selbstbewusstsein und schafft ein besseres Wohlgefühl, 

das für den sozialen Kontakt unerlässlich ist. Nicht zuletzt bedeutet der Besuch im tri-care 

santé auch etwas Entlastung für die pflegenden Angehörigen. 

Das Angebot der tri-care santé findet bei unseren Kunden Anklang, wovon unsere wachsenden 

Kundenzahlen (zurzeit 130 Kunden) zeugen. 



Dieses komplette Angebot wird den Kunden zu einem Preis von CHF 20 pro Halbtag 

angeboten. Bei längerer Massage und Fusspflege wird ein Aufpreis verlangt. Bei Personen, die 

finanziell nicht in der Lage sind die CHF 20 zu bezahlen, übernimmt die Stiftung den Betrag 

vollständig. Von dieser Hilfe profitieren gegenwärtig rund 13% der Kunden. Damit 

gewährleistet die Stiftung deStarts, dass alle Menschen Zugang zum Angebot der tri-care santé 

haben, unabhängig ihrer finanziellen Möglichkeiten. 

 

Bewegung und Sport im Körperpflegezentrum 

 

Blick in Massage-Räume im Körperpflegezentrum 



2.2 Restaurant zum Kantonsschild  

Im April 2017 wurde das Restaurant zum Kantonsschild auf der gegenüberliegenden Seite des 

neu entstehenden tri-care santé Körperpflegezentrums eröffnet. Das Restaurant ist dabei Teil 

des Tri-Care Santé Konzepts und dient den Kunden als Mittagstisch und Ort der Sozialisation. 

Im Restaurant Kantonsschild wird gesunde Kost mit vorwiegend Bio-Zutaten stets frisch 

zubereitet. Als Mitglied von Slow Food Schweiz werden bevorzugt nachhaltig produzierte 

Lebensmittel aus der Region angeboten. Nebst saisonalen Gerichten steht ein wöchentlich 

wechselnder „Wochen-Hit“ auf der Speisekarte. 

Auch das Restaurant zum Kantonsschild konnte 2017 einen erfreulichen Zugang an Kunden 

verzeichnen. 

 

 

 

Gaststube des Restaurants zum Kantonsschild 

 

   



3. Veranstaltungen 

3.1 Gala-Dinner vom 03.11.18 

Am Samstag, 3. November 2018 wird im Restaurant zum Kantonsschild das erste Gala-Dinner 

für Mitglieder des deStarts Freundeskreises und für Sponsoren ausgerichtet. 

 

Gaststube des Restaurants zum Kantonsschild 

 

Eröffnungs-Dinner im April 2017 



3.2 Erwachsenenbildung 

 

Vortrag von Erwachsenenbildnerin Simea Schwab 

 

Das Angebot der tri-care santé wird ergänzt von Vorträgen und Gruppenveranstaltungen, die 

unter dem Begriff der Erwachsenenbildung zusammengefasst werden können. Die Themen 

reichen von gesunder Lebensweise, Bio-Lebensmittel, Weinverkostung und Humor bis zu 

Fragen über das Leben, Glück und Dankbarkeit. 

Rund zwei Mal im Monat findet ein solches Erwachsenenbildungsprogramm im Festsaal des 

Restaurants zum Kantonsschild statt. Dabei wird der Vortrag bzw. die Veranstaltung von 

gemeinsamem Kennenlernen bei Kaffee, Mittagessen und einer Diskussion und Fragerunde 

begleitet. 

Das aktuelle Programm ist stets im Internet unter www.tri-care-sante.ch zu finden. 

http://www.tri-care-sante.ch/


3.3 Gruppentrainings 

 

Gruppentraining mit Heinz Bangeter (Bildmitte) 

Mit jeweils rund zehn bis zwölf Teilnehmern veranstaltet Heinz Bangeter einmal pro Woche 

ein Gruppentraining. Dieses dauert rund 30-45min und wird im Sommer durch Aktivitäten im 

Freien, wie gemeinsames „Walken“ in Galmiz, ergänzt. 

 

Fusspflege-Studio  im Erdgeschoss 

 



4. Bilanz und Erfolgsrechnung 

Bilanzen 2017   

   

TRI-TII AG per 31.12.2017 per 31.12.2016 

Umlaufsvermögen 123'699 142'319 

Anlagevermögen 7'003 4'904 

Total Aktiven 130'702 147'223 
   

Fremdkapital 32'799 4'618 

Organisationskapital 97'903 142'605 

Total Passiven 130'702 147'223 

   

STIFTUNG DESTARTS per 31.12.2017 per 31.12.2016 
   

Umlaufsvermögen 238'326 300'850 

Anlagevermögen 118'882 177'334 

Total Aktiven 357'208 478'184 
   

Fremdkapital 13'802 26'732 

Fondskapital 11'200 2'000 

Organisationskapital 332'206 449'452 

Total Passiven 357'208 478'184 

   

Erfolgsrechnungen 2017   

 Rechnung 2017 Rechnung 2016 
   

TRI-TII AG 
01.01.-
31.12.2017 

01.01.-
31.12.2016 

Ertrag aus erbrachten Leistungen 206'616 4'315 

Total Erträge 206'616 4'315 

Materialaufwand -66'986 -4'118 

Personalaufwand -161'414 -927 

Übriger Aufwand inkl. Abschreibungen -14'060 -4'876 

Total direkter Betriebsaufwand -242'460 -9'921 

Administrativer Aufwand -8'689 -8'236 

Zwischenergebnis -44'533 -13'842 

Finanzergebnis -169 -1'256 

ausserordentlicher Ertrag 0 0 

ausserordentlicher Aufwand 0 0 

Jahresverlust -44'702 -15'098 

   

STIFTUNG DESTARTS   

Allgemeine Zuwendungen 800 21'500 

Zuwendungen mit Zweckbindung 9'200 0 

Total Erträge 10'000 21'500 

Personalaufwand -100 0 

Aufbaubeiträge für neue Projekte -108'389 0 

Übriger Aufwand inkl. Abschreibungen -4'338 -4'620 

Total direkter Betriebsaufwand -112'827 -4'620 

Spenden und Beiträge -8'250 -8'300 

Administrativer Aufwand -4'942 -19'482 

Zwischenergebnis -116'019 -10'902 



Finanzergebnis 157 13 

Ordentliches Jahresergebnis -115'862 -10'889 

Ausserordentlicher Ertrag 9'500 0 

Ausserordentlicher Aufwand -1'684 -2'418 

Jahresergebnis ohne Fondsergebnis -108'046 -13'307 

Verwendung von zweckgebunden Fonds 0 0 

Zuweisung an zweckgebundene Fonds -9'200 0 

Vermögenszunahme -117'246 -13'307 

 

 

 

 

Gartenterrasse des Restaurants zum Kantonsschild 

 

 

  



5. Kundschaft 

5.1 Testimonials der Tri-Care Santé-Kunden 

 

 

 

 

„Tolle Maschinen und als Ergänzung 
noch ein Gruppentraining – was 
willst Du mehr. Viel mehr Leute 
müssten das kennen und davon 
profitieren.“ 
 
- Paul Meier 

 „Mich freuts, mit Gleichalterigen 
und Gleichgesinnten zusammen 
sein zu dürfen – und dabei erst 
noch fit werden und bleiben. Das 
schätze ich sehr.“ 
 
- Herbert Frank 

 
 
 
 

  

 

 

 

„Dank dem Training hier, […] kann 
ich nach wenigem Kommen bereits 
Dinge tun, welche ich vorher nicht 
mehr konnte.“ 
 
- Brigitta Locher 

 „Ich geniesse es, dass alles speziell 
auf Senioren ausgerichtet ist […]. 
Alle sind so freundlich hier, das ist 
wirklich aussergewöhnlich.“ 
 
- Inge Meier 

  



6. Kontakt 

6.1 Adressen 

Stiftung deStarts 
Hauptstrasse 77 
3285 Galmiz 
Tel. 026 418 93 90 
Mail: info@destarts.ch 
 
tri-care santé 
Hauptstrasse 76 
3285 Galmiz 
Tel. 026 418 93 97 
Mail: office@tri-care-sante.ch 
 
Restaurant zum Kantonsschild 
Hauptstrasse 77 
3285 Galmiz 
Tel. 026 418 93 96 
Mail: office@kantonsschild-galmiz.ch 
 
 
 

6.2 Ansprechpersonen 

Beat Fasnacht 
Präsident Stiftung deStarts / CEO Tri-Care Santé und Restaurant zum Kantonsschild 
Tel. 026 672 90 89 
Mail: fasnacht@almedica.ch 
 
 
Peter Rahm 
Bereichsleiter Tri-Care Santé / Restaurant zum Kantonsschild 
Tel. 026 672 90 75 
Mail: peter.rahm@almedica.ch 


